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CALENDARIO LABORAL 2019

RAZON SOCIAL
CENTRO DE TRABAJO

DOMICILIO
LOCALIDAD TELEFONO
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En Granada Capital 2 de Enero Toma de Granada 20 Junio Corpus Christi

* Con independencia de las dos fiestas locales, que habrén de establecerse para cada Municipio.
NOTA.- Todas las fiestas, Nacionales, Regionales y Locales, son

“ABONABLES Y NO RECUPERABLES”.

OBLIGATORIEDAD: Segin establece el articulo 34.6 del Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de Octubre:
“Anvalmente se elaboraré por la empresa el Calendario Laboral, debiendo exponerse un ejemplar del mismo
en un lugar visible en cada centro de trabajo”

Horario Invierno:

Horario Verano:
TURNOS:

EL REPRESENTANTE LA EMPRESA
DE LOS TRABAJADORES

LOS GRADUADOS SOCIALES son técnicos en materia laboral y de Seguridad Social, y los UNICOS profesionales habilitados para la confeccién de liquidaci de Seguridad Social y prestaciones.
(0.M.28-8-1970, Real Decreto 3.549/77, de 16-12; D. Presidencia 1.531/65, de 3-6, y sentencia T. Supremo de 1-12-1962).

EN MATERIA LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL ASESORESE SIEMPRE DE UN GRADUADO SOCIAL



