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PRESENTACION

EL FORO SOCIAL es un encuentro entre
profesionales, basado en la practicay

el debate, destinado a la actualizacion
continua de los conocimientos
necesarios en el ambito del Derecho
Laboral y de la Seguridad Social.

CARACTERISTICAS

¢QUE APORTA EL FAS PARA
DIFERENCIARSE DE OTRAS
ACTIVIDADES ANALOGAS?

e Actualizacion permanente sobre
las novedades normativas,
jurisprudenciales y doctrinales en
este cambiante campo.

* Exposicion sencillay rigurosa
de los criterios emanados de los
diferentes drganos que integran
la Administracion de Justicia con
especial atencién a la doctrina “de
proximidad”.

¢ Con la misma estructura interna,
cada sesion resulta completamente
distinta de las precedentes, sin que
se repesquen cuestiones atrasadas o
se incurra en tediosas repeticiones.

OBIJETIVOS

e Actualizacién de conocimientos: ser
el primero en conocer, de la mano de
prestigiosos ponentes de diferentes
perfiles las Ultimas novedades
normativas, su aplicaciéon practicay
las diferentes interpretaciones que de
ellas han hecho los Tribunales.

* Resolver dudasy posibilidad de
opinar sobre los temas planteados
gracias al formato altamente
participativo de las sesiones. Esto le
permitira formarse y estar al dia en su
trabajo.

» Contactar con otros asistentes a los
Foros, profesionales del Derecho
Laboral y con los ponentes, lo que,
sin duda, contribuira a ampliar su red
de relaciones profesionales.
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DESTINATARIOS

* Responsables de Recursos Humanos
y/o de Relaciones Laborales,

* Abogados Laboralistas
* Abogados de Empresa

* Graduados Sociales

e Asesores sindicales

* Asesores empresariales

* Empleados publicos...

DIRECCION ACADEMICA:

Sr. D. José Luis Monereo Pérez
Catedratico de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social de la Universidad
de Granada. Director de los Foros
Aranzadi Social de Granada y Almeria.
Director de la “Revista de Derecho de la
Seguridad Social. Laborum”. Presidente
de la Asociacién Espafiola de Salud y
Seguridad Social (AESSS).

COORDINADOR
EN LA GESTION

Sr. D. Luis Angel Triguero Martinez
Profesor Titular Acreditado de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social de
la Universidad de Granada.

PROFESORADO
PERMANENTE

EXPOSICION DE LAS NOVEDADES
NORMATIVAS Y DE LAS |
NOVEDADES BIBLIOGRAFICAS

Sra. D2 Maria Nieves Moreno Vida
Catedratica de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social de la Universidad
de Granada.

Sr. D. José Antonio Fernandez Avilés
Catedratico de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social de la Universidad
de Granada.

DOCTRINA DE LOS JUZGADOS DE
LO SOCIAL DE GRANADA

Itmo. Sr. D. Jesus Rodriguez Alcazar
Magistrado-Juez de lo Social de
Granada. Juez Decano de Granada.

Ilma. Sra. D2. Maria Bellon Olmedo
Magistrada-Juez de lo Social de
Granada.

DOCTRINA DE LA SALA DE LO
SOCIAL DEL TSJ DE ANDALUCIA

Ilmo.Sr. D. José Manuel
Gonzalez Viihas

Presidente de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

Ilmo. Sr. D. José Maria Capilla
Ruiz-Coello

Magistrado de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

Ilmo. Sr. D. Fernando Oliet Pala
Magistrado de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

Ilmo. Sr. D. Francisco José Villar
del Moral

Magistrado de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

Ilmo. Sra. D2. Beatriz Pérez Heredia
Magistrada de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

Ilmo. Sr. D. Juan Carlos Terrén
Montero.

Magistrado de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

DOCTRINA DEL TRIBUNAL
SUPREMO Y RESTO DE
TRIBUNALES

Sr. D. José Luis Monereo Pérez
Catedratico de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social de la Universidad
de Granada. Director de los Foros
Aranzadi Social de Granada y Almeria.
Director de la “Revista de Derecho de la
Seguridad Social. Laborum”. Presidente
de la Asociacién Espafiola de Salud y
Seguridad Social (AESSS).
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PROGRAMA

JUEVES, 23 DE FEBRERO DE 2017

16:30 h.

18:30 h.

19:00 h.

19:45 h.
20:15 h.

Novedades normativas del periodo
precedente.

Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades
Europeas.

PAUSA PARA CAFE

Tribuna de actualidad: El Convenio
Colectivo de Empresa: Aspectos criticos

Excmo Sr. D. Jordi Agusti Julia
Magistrado de la Sala de lo Social
del Tribunal Supremo.

coLoqQuio
FIN SESION

JUEVES, 23 DE MARZO DE 2017

16:30 h.

18:30 h.

19:00 h.

19:45 h.
20:15 h.

Novedades normativas del periodo
precedente.

Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades
Europeas.

PAUSA PARA CAFE

Tribuna de actualidad: Principio de

no discriminacion entre trabajadores
temporales en indefinidos en la
jurisprudencia del Tribunal de Justicia
de la Unién Europea su incidencia en el
Derecho Espaiiol

Sra. D2. Maria Nieves Moreno Vida
Catedratica de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social de la Universidad de Granada.

coLoqQulio
FIN SESION
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JUEVES, 27 DE ABRIL DE 2017

16:30 h.

18:30 h.
19:00 h.

19:45 h.
20:15 h.

Novedades normativas del periodo
precedente.

Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social

de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.
Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades
Europeas.

PAUSA PARA CAFE

Tribuna de actualidad: La Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social: Aspectos
controvertidos en la practica juridica

Sr. D. Jeslis Rodriguez Garvayo

Inspector de Trabajo y Seguridad Social.

coLoqQuio
FIN SESION

JUEVES, 25 DE MAYO DE 2017

16:30 h.

18:30 h.
19:00 h.

19:45 h.
20:15 h.

Novedades normativas del periodo
precedente.

Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades
Europeas.

PAUSA PARA CAFE

Tribuna de actualidad: El Despido
objetivo por ineptitud del trabajador:
Configuracion técnica y aspectos juridico-
practicos

Sr. D. José Luis Monereo Pérez

Catedratico de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social de la Universidad de la
Universidad de Granada.

Director de los Foros Aranzadi Social de Granada
y Almeria. Director de la “Revista de Derecho de
la Seguridad Social. Laborum”. Presidente de la
Asociacion Espafiola de Salud y Seguridad Social
(AESSS).

coLoqQulo
FIN SESION
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JUEVES, 22 DE JUNIO DE 2017

16:30 h.

18:30 h.

19:00 h.

19:45 h.
20:15 h.

Novedades normativas del periodo
precedente.

Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades
Europeas.

PAUSA PARA CAFE

Tribuna de actualidad: Aspectos
sustantivos y procesales del Fondo de
Garantia Salarial: Analisis juridico-
practico

Ilmo. Sr. D. Fernando Oliet Pala

Magistrado de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla.

coLoQulio
FIN SESION

JUEVES, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

16:30 h.

18:30 h.

19:00 h.

19:45 h.
20:15 h.

Novedades normativas del periodo
precedente.

Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades
Europeas.

PAUSA PARA CAFE

Tribuna de actualidad: Compatibilidad e
incompatibilidad de las prestaciones de
Seguridad Social: Analisis juridico-general
y estudio especial de la compatibilidad/
incompatibilidad entre pension y trabajo

Sr. D. José Luis Tortuero Plaza

Catedratico de Derecho del Trabajo y de la
Seqguridad Social de la Universidad Complutense
de Madrid.

coLoqQulio
FIN SESION
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JUEVES, 26 DE OCTUBRE DE 2017

16:30 h. Novedades normativas del periodo
precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades

Europeas.
18:30 h. PAUSA PARA CAFE
19:00 h. Tribuna de actualidad: La incapacidad

permanente en la Jurisprudencia: Aspecto
juridico-practicos

Ilmo. Sr. D. Francisco José Villar del Moral
Magistrado de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla.

19:45 h. coLoQuio
20:15 h. FIN SESION

JUEVES, 23 DE NOVIEMBRE DE 2017

16:30 h. Novedades normativas del periodo
precedente.

Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades

Europeas.
18:30 h. PAUSA PARA CAFE
19:00 h. Tribuna de actualidad: La tutela de los

derechos fundamentales en el ambito
laboral: El sistema de responsabilidades
Excma. Sra. D2. Maria Luisa Segoviano

Astaburuaga
Magistrada de la Sala de lo Social
del Tribunal Supremo.

19:45 h. coLoQuio
20:15 h. FIN SESION
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JUEVES, 14 DE DICIEMBRE DE 2017

16:30 h. Novedades normativas del periodo
precedente.
Novedades bibliograficas y otras noticias.

Doctrina de los Juzgados de lo Social
de Granada y del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Doctrina del Tribunal Constitucional y del
Tribunal de Justicia de las Comunidades

Europeas.
18:30 h. PAUSA PARA CAFE
19:00 h. Tribuna de actualidad: Aspectos juridico-

practicos de la jurisprudencia reciente

del Tribunal Supremo en materia de
Seguridad Social

Excmo. Sr. D. Antonio V. Sempere Navarro
Magistrado de la Sala de lo Social

del Tribunal Supremo.
Catedratico de la Universidad Rey Juan Carlos

19:45 h. CcoLoQuIO
20:15 h. FIN SESION
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PRECIO

PRECIO FORO COMPLETO PRECIO SESION SUELTA

PVP: 840 € + IVA PVP: 235 € + IVA
CM: 10009377 CM: 904166

CONDICIONES GENERALES:

Los gastos de cancelacién son del 20% del importe, siempre que se anuncie la cancelacion antes de las 72 horas
anteriores a la celebracion del evento; los gastos seran del 100%, en otro caso.

MATERIAL COMPLEMENTARIO

PRACTICUM SOCIAL 2017

Autores: José Maria Goerlich Peset, Jesus
Rafael Mercader Uguina

Colaborador: Marfa José Aradilla Marqués,
Amanda Moreno Solana

ISBN: 978-84-9099-110-7

Editorial: Lex Nova

[ pbo[]

PROMOCION

CONSULTA LAS CONDICIONES ESPECIALES PARA CLIENTES DE THOMSON REUTERS Y
MIEMBROS DE ENTIDADES COLABORADORAS.

ACCESO EXCLUSIVO AL PORTAL DE FORMACION

Donde encontraras toda la informacion relativa al foro que
acabas de contratar, como documentacion perteneciente a cada
sesidn, avisos de cambios en programa, proximos eventos, etc.
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PARA SOLICITAR MAS INFORMACION

ENTRA EN

ENVIANOS UN EMAIL

LLAMANOS
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